
 

 

 

 

 



Журнал регистрации оформляется и ведется в Учреждении 
(наименование кадровой службы учреждения) 

хранится в месте, защищенном от несанкционированного доступа. 

 

Ведение и хранение Журнала регистрации, а также регистрация 

уведомлений осуществляются уполномоченным лицом, ответственным за 

работу по профилактике коррупционных правонарушений в Учреждении. 

Журнал должен быть прошит, пронумерован и заверен. Исправленные 

записи заверяются лицом, ответственным за ведение и хранение журнала 

регистрации. 

7. Зарегистрированное уведомление в день его получения передается 

руководителю Учреждения. 

Руководитель Учреждения рассматривает уведомление в течение пяти 

рабочих дней, а по итогам рассмотрения принимает меры по предотвращению 

и урегулированию конфликта интересов. 
 

 

 

 

 

 

 


